tukasiewicz
Instytut Metali
Niezelaznych

KONKURS: STYPENDYSTA 2
W PROGRAMIE OPUS-26

WARUNKI PRZYNAWANIA STYPENDIUM NAUKOWEGO:

Rodzaj umowy: umowa stypendialna

Liczba stanowisk: 1

Data rozpoczecia: luty 2025 r.

Wysokos¢ stypendium: 1.800,00 zi

Okres zatrudnienia: 12 miesiecy

Miejsce wykonywania prac: Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Metali
Niezelaznych, ul. gen. J6zefa Sowinskiego 5, 44-100 Gliwice

Typ konkursu NCN: OPUS - 26

OPIS ZADAN:

Gtéwnym celem projektu jest okreslenie wptywu ztozonej drogi odksztatcenia
na mikrostrukture, dominujacy mechanizm odksztatcenia i wiasciwosci
mechaniczne stali TWIP. Mechanizmy deformacji stali TWIP mogg zalezec
w istotny sposob od zmiany drogi odksztatcenia plastycznego a tym samym
wywiera¢ wptyw na wiasciwosci mechaniczne i na gtéwny mechanizm
odksztatcenia determinujgcy zachowanie sie materiatu podczas odksztatcenia
w ztozonych warunkach.

Zadania do wykonania: pomoc w przygotowywaniu i przygotowywanie prébek
do badan wybranych wtasciwosci i mikrostruktury, badania metalograficzne w
technice LM, SEM, analiza i interpretacja wynikéw badan mikrostrukturalnych.
Opracowywanie sprawozdan czgstkowych i raportow.

WYMAGANIA:
1. Ukonczone Ilub trwajace studia wyzsze na kierunku InZynieria
Materiatowa.

2. Wybitne lub bardzo wysokie osiggniecia w nauce.

3. Doswiadczenie w uczestniczeniu w projektach badawczych.

4. Udokumentowane umiejetnosci w  zakresie  prowadzenia badan
i przygotowywania czastkowych sprawozdan oraz raportéw z prac badawczych
zaréwno w jezyku polskim jak i jezyku angielskim.

5. Umiejetnosci interpersonalne, praca w zespole, komunikatywnos¢,
dyspozycyjnos¢, prawo jazdy kategorii B.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. Kopia dyplomu ukonczenia studiow lub aktualne zaswiadczenie z Uczelni,
potwierdzajace status studenta;

2. Zyciorys CV;

3. List motywacyjny;

4. Dokumenty potwierdzajace uczestnictwo w pracach projektowych;



Dokumenty potwierdzajace posiadanie wybitnych osiggnieé¢ naukowych;
Listy polecajace;

Podpisana Zgoda na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji;
Podpisana Informacja dotyczgca przetwarzania danych w procesie
rekrutacji.

®No Y

WYBOR STYPENDYSTY ODBEDZIE SIE W DWOCH ETAPACH:

1. Pierwszy etap: Komisja Stypendialna (w skfadzie Kierownik projektu jako
przewodniczacy, 2 pracownikédw naukowych =z &-IMN, pracownik
administracji - IMN) dokona oceny dostarczonych dokumentéw. Na
podstawie analizy zgtoszen pod katem kompletnosci i spetnienia
postawionych kandydatom warunkéw wybrane zostang osoby, ktére
przejdgq do drugiego etapu konkursu. Zastrzegamy sobie prawo do
kontaktu tylko z wybranymi osobami.

2. Drugi etap: Rozmowy kwalifikacyjne Kandydatéw z Komisjg Stypendialng
w trybie zdalnym, krétka prezentacja realizowanych przez Kandydata
badan. Na podstawie wynikéw drugiego etapu Komisja Stypendialna oceni
dotychczasowy dorobek naukowy Kandydata, jego osiggniecia wynikajace
z prowadzenia badan naukowych oraz kompetencje do realizacji zadan w
projekcie badawczym oraz opracuje ranking Kandydatow do stypendium,
na podstawie ktérego zostanie wybrany Stypendysta. Wszyscy Kandydaci
beda powiadomieni o wynikach konkursu.

TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA ZGLOSZEN:

Zgtoszenia w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,STYPENDYSTA 27,
zawierajgce wszystkie wymagane powyzej dokumenty, prosimy kierowac
do dnia 25.02.2025 r. do godziny 15:00 na adres:

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Metali Niezelaznych
Departament HR
ul. gen. J6zefa Sowinskiego 5
44-100 Gliwice

Dane kontaktowe:
tel. 32 23 80 220
e-mail: rekrutacja@imn.lukasiewicz.gov.pl

Komisja Stypendialna zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie tylko
z wybranymi kandydatami. Komisja Stypendialna na kazdym etapie
postepowania moze zakonczy¢ konkurs bez podania przyczyny.

Wszelkie pytania dotyczace konkursu prosimy kierowaé¢ do Kierownika Projektu
w Sie¢ Badawcza tukasiewicz — IMN Gliwice: dr hab. inz. Magdalena Barbara
Jabtonska, Centrum Zaawansowanych Technologii Materiatowych.

Adres e-mail: magdalena.jablonska@imn.lukasiewicz.gov.pl.


mailto:rekrutacja@imn.lukasiewicz.gov.pl
mailto:magdalena.jablonska@imn.lukasiewicz.gov.pl

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych Kandydata
w procesie rekrutacji

(imie i nazwisko) (miejscowosé i data)

Ja nizej podpisana(y) oswiadczam, ze:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Sie¢ Badawcza tukasiewicz
- Instytut Metali Niezelaznych moich danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

(czytelny podpis Kandydata)



Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu
naboru na stanowisko jest Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Metali
Niezelaznych (adres: ul. Sowinskiego 5, 44-100 Gliwice; tel. 32 2380
200, fax. 32 2316 933, e-mail: imn@imn.lukasiewicz.gov.pl.

Inspektor ochrony danych
Mogq sie Panstwo kontaktowac¢ z wyznaczonym przez Administratora
inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem:

e Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Metali Niezelaznych,
44-100 Gliwice, ul. Sowinskiego 5
e e-mail: iod@imn.lukasiewicz.gov.pl

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa
pracy! beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane, w tym dane do
kontaktu, na podstawie zgody3, ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze
w kolejnych naborach pracownikéw, jezeli wyrazg Panstwo na to
zgode*, ktdéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sgq dane szczegdlne, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich
przetwarzanie®, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych

Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili sie do naboru, stanowig
informacje publiczng w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi
w ogtoszeniu o naborze. Informacje o wyniku naboru udostepnia sie
w BIP na stronie podmiotowej Sieci Badawczej tukasiewicz - Instytutu
Metali Niezelaznych w zakresie okreslenia stanowiska pracy, imion
i nazwiska wybranego kandydata oraz jego miejsca zamieszkania
(miasta), a takze uzasadnienia dokonanego wyboru kandydata. Poza
przypadkami ujawniania Panstwa danych w ramach tego obowigzku
odbiorcami danych osobowych sg podmioty, ktére swiadczg na rzecz
Administratora ustugi ochroniarskie (w celu wstepu na teren
Administratora, jezeli zajdzie taka konieczno$¢) oraz ewentualnie
dostawcy ustug IT, prawnych i ksiegowych.


mailto:imn@imn.lukasiewicz.gov.pl
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Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym
z art. 22! Kodeksu pracy i art. 23 oraz art. 50-55 ustawy o Sieci
Badawczej tukasiewicz  jest niezbedne, aby uczestniczyc¢
w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych
jest dobrowolne.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg
przechowywane do zakonczenia procesu naboru, a nastepnie 3 miesigce
od dnia nawigzania stosunku pracy z jednym z kandydatéw, w celu
mozliwosci zatrudnienia na tym samym stanowisku pracy kolejnej osoby
sposrod kandydatdw na wypadek, gdyby stosunek pracy osoby
wybranej w drodze naboru ustat w tym terminie.

Prawa osob, ktorych dane dotycza

Majq Panstwo prawo do:

Dostepu do swoich danych

Sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
Ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

Usuniecia danych osobowych;

Whiesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

Nhhe

L Art. 22! ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018, poz. 917 ze zm.),
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie
dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 p0z.2369), art. 23, art. 50 - 55 ustawy z dnia 21 lutego
2019 roku o Sieci Badawczej tukasiewicz (Dz. U. poz. 534).

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.)
(dalej: RODO);

3Art. 6 ust. 1 lit a RODO;

4Art. 6 ust. 1 lit a RODO;

5Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

ZAPOZNATEIM/AIM SIQ ..o s
(czytelny podpis Kandydata)



